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PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACIÓN, 
CONTENIDOS EN LA ARTÍCULO 2 DE LA LEY 20/2021 

 
TÉCNICO/A DE JUVENTUD 

 
EJERCICIO DE CONOCIMENTOS PROFESIONALES 

 
 
1.- Según el artículo 48 de la Constitución Española, ¿qué deben hacer los poderes públicos para 
promover la participación de la juventud en la vida pública?: 

a) Imponer cuotas obligatorias de participación juvenil en todas las instituciones. 
b) Promover las condiciones para la participación libre y eficaz de la juventud en el desarrollo 

político, social, económico y cultural. 
c) Garantizar empleos públicos a todos los jóvenes mayores de 18 años. 

 
2.- ¿Qué derecho relevante para los jóvenes protege el artículo 20 de la Constitución Española?: 

a) Derecho a recibir educación exclusivamente en instituciones públicas. 
b) Derecho a la libertad de expresión y de creación literaria, artística, científica y técnica. 
c) Derecho a un salario mínimo garantizado desde los 16 años. 

 
3.- Según el acuerdo-convenio del Ayuntamiento de Pedrezuela, ¿qué derecho tiene el personal 
en relación con la reducción de jornada por razones de guarda legal? 

a) Reducción de la jornada sin disminución de retribuciones para el cuidado de un menor de 
18 años. 

b) Reducción de la jornada con disminución proporcional de las retribuciones para el cuidado 
de un menor de 12 años. 

c) Reducción de la jornada solo para el cuidado de personas mayores de 70 años. 
 
4.- ¿Qué establece el acuerdo-convenio sobre el permiso por nacimiento de hijos/as 
prematuros/as o que deben permanecer hospitalizados? 

a) Permiso no remunerado durante un máximo de dos horas diarias. 
b) Permiso remunerado durante un máximo de dos horas diarias. 
c) Permiso de media jornada sin retribución. 

 
5.- ¿Cuál es el propósito del Fondo de Acción Social según el acuerdo-convenio del Ayuntamiento 
de Pedrezuela?: 

a) Financiar exclusivamente actividades recreativas para empleados. 
b) Cubrir necesidades urgentes o situaciones extraordinarias y conceder ayudas de carácter 

social. 
c) Aumentar los salarios del personal municipal. 

 
6.- ¿Qué establece el acuerdo-convenio sobre la asistencia letrada a los empleados del 
Ayuntamiento de Pedrezuela?: 

a) La asistencia letrada se ofrece solo en casos de litigios personales. 
b) La Administración prestará asistencia jurídica en caso de proceso judicial por litigios con 

terceros derivados del cumplimiento de su trabajo. 
c) La asistencia letrada es obligatoria en todos los casos sin excepción. 
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7.- ¿Qué objetivo específico se plantea el Plan Joven 2024 del Ayuntamiento de Pedrezuela para 
fomentar la igualdad de oportunidades entre los jóvenes?: 

a) Ofrecer becas exclusivamente a estudiantes universitarios. 
b) Potenciar actuaciones para hacer efectiva la igualdad de oportunidades en formación para 

el empleo, tiempo libre y programas de salud. 
c) Organizar eventos deportivos para jóvenes. 

 
8.- ¿Cuál es uno de los programas destacados en el Plan Joven 2024 para mejorar la calidad de 
vida de los jóvenes en Pedrezuela?: 

a) Programa de deportes extremos. 
b) Programa de hábitos saludables y bienestar juvenil. 
c) Programa de acceso a la vivienda. 

 
9.- ¿Cómo se facilita el acceso a la información relevante para los jóvenes según el Plan Joven 
2024?: 

a) Mediante la distribución de folletos impresos en lugares públicos. 
b) A través de la Oficina de Información Juvenil y servicios en línea. 
c) Mediante anuncios en prensa local. 

 
10.- ¿Qué tipo de actividades se promueven en el "Punto de Encuentro Juvenil" según el Plan 
Joven 2024?: 

a) Actividades exclusivamente deportivas. 
b) Actividades libres y dirigidas, talleres creativos, juegos y dinámicas. 
c) Actividades académicas y formativas. 

 
11.- ¿Cuál es uno de los objetivos del programa "SIJPE" (Servicio de Información Juvenil 
Pedrezuela)?: 

a) Organizar viajes internacionales para jóvenes. 
b) Proporcionar información sobre empleo, estudios, vivienda y salud. 
c) Gestionar eventos deportivos para jóvenes. 

 
12.- ¿Qué enfoque tiene el Plan Joven 2024 respecto a la educación en valores?: 

a) Fomentar únicamente la competitividad entre los jóvenes. 
b) Fomentar la educación en valores, promoviendo la solidaridad y la igualdad de 

oportunidades. 
c) Enfocar las actividades en el desarrollo de habilidades técnicas. 

 
13.- ¿Qué servicios ofrece la asesoría jurídica y de asociacionismo del Plan Joven 2024?: 

a) Asesoramiento solo en temas de alquiler de viviendas. 
b) Asesoramiento en contratos de trabajo, alquileres, compraventa de viviendas, y 

constitución de asociaciones y empresas. 
c) Asesoramiento únicamente en temas de violencia de género. 

 
14.- ¿Cuál es uno de los principales objetivos del programa de formación juvenil según el Plan 
Joven 2024?: 

a) Ofrecer formación exclusiva en deportes. 
b) Mejorar habilidades sociales individuales y grupales a través de cursos subvencionados. 
c) Proporcionar formación solo en el área de nuevas tecnologías. 
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15.- ¿Cuál es la principal finalidad de la Red de Información Juvenil de la Comunidad de Madrid?: 
a) Promover actividades deportivas exclusivas para jóvenes. 
b) Facilitar el acceso a la información y el asesoramiento en diversas áreas como empleo, 

educación, salud y ocio. 
c) Gestionar exclusivamente los servicios de transporte para jóvenes. 

 
16- ¿Qué aspecto es esencial para la constitución de un Servicio de Información Juvenil según la 
normativa vigente?: 

a) Debe estar ubicado en un edificio gubernamental. 
b) Debe garantizar el acceso gratuito y libre a la información para todos los jóvenes. 
c) Debe operar exclusivamente en línea. 

 
17.- ¿Cómo se utilizan las tecnologías de la información y la comunicación en el servicio de 
información juvenil en el ámbito local?: 

a) Solo para organizar eventos deportivos. 
b) Para la difusión de información y la prestación de servicios de asesoramiento en línea. 
c) Exclusivamente para gestionar la inscripción en actividades recreativas. 

 
18.- ¿Cuál es el papel principal del técnico/a de juventud como agente transformador?: 

a) Organizar eventos deportivos para jóvenes. 
b) Facilitar el desarrollo personal y social de los jóvenes mediante la educación no formal y 

actividades de tiempo libre. 
c) Supervisar el cumplimiento de las normas escolares. 

 
19.- ¿Qué normativa regula la adjudicación y el seguimiento técnico local de actividades 
formativas dirigidas a la juventud?: 

a) Ley de Educación. 
b) Decreto 25/2011, de 14 de abril. 
c) Ley de Juventud. 

 
20.- ¿Qué aspectos deben incluirse en los cursos de Monitor/a y Coordinador/a de tiempo libre 
para garantizar una formación integral?: 

a) Formación teórica sobre legislación juvenil. 
b) Formación teórica y práctica, incluyendo habilidades de liderazgo y gestión de grupos. 
c) Formación en idiomas extranjeros. 

 
21.- ¿Qué derechos de los señalados tienen los miembros de una asociación juvenil reconocida 
oficialmente?: 

a) Derecho a recibir remuneración por su participación. 
b) Derecho a votar en las asambleas generales y a ser informados sobre las actividades y 

decisiones de la asociación. 
c) Derecho a dirigir la asociación sin ningún proceso electivo. 

 
22.- ¿Qué organismo autonómico tiene competencia para coordinar las políticas de juventud y el 
asociacionismo juvenil?: 

a) El Ayuntamiento de Madrid. 
b) La Dirección General de Juventud de la Comunidad de Madrid. 
c) El Ministerio de Educación. 
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23.- Según la LCSP 9/2017, ¿cuál es el importe máximo permitido para un contrato menor de 
servicios para la organización de campamentos juveniles?: 

a) 10.000 euros. 
b) 15.000 euros. 
c) 18.000 euros. 

 
24.- ¿Qué plazo máximo de duración puede tener un contrato menor de servicios para la 
organización de campamentos juveniles según la LCSP 9/2017?: 
a) 6 meses. 
b) 1 año. 
c) 2 años. 
 
25.- ¿Qué requisitos deben cumplir las empresas adjudicatarias para la organización de 
campamentos juveniles según la normativa de la Comunidad de Madrid?: 

a) Ser una empresa local con menos de 50 empleados. 
b) Estar inscritas en el Registro de Entidades Juveniles de la Comunidad de Madrid y cumplir 

con las normativas de seguridad y personal cualificado. 
c) Tener un mínimo de cinco años de experiencia en el sector turístico de Madrid. 
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PREGUNTAS DE RESERVA 
 
Reserva 1.- ¿Qué derecho fundamental relacionado con la educación de los jóvenes garantiza el 
artículo 27 de la Constitución Española?: 

a) Derecho a la educación primaria gratuita y obligatoria. 
b) Derecho a la educación superior gratuita para todos. 
c) Derecho a la educación religiosa obligatoria. 

 
Reserva 2.- ¿Cómo regula el acuerdo-convenio el derecho a la reducción de jornada por cuidado 
de un familiar hasta el segundo grado de consanguinidad?: 

a) Derecho a una reducción de hasta el 25% de la jornada laboral sin retribución. 
b) Derecho a una reducción de hasta el 50% de la jornada laboral con carácter retribuido por 

razones de enfermedad muy grave. 
c) Derecho a una reducción del 10% de la jornada laboral con reducción proporcional de las 

retribuciones. 
 
Reserva 3.- ¿Qué línea estratégica del Plan Joven 2024 busca fomentar la participación de la 
juventud en el municipio?: 

a) Línea de apoyo a la emancipación juvenil. 
b) Impulso de la participación juvenil mediante acciones en áreas que les afectan 

directamente. 
c) Promoción de actividades artísticas y culturales. 

 
Reserva 4.- ¿Qué actividades se incluyen en el programa "Punto de Encuentro Juvenil" del Plan 
Joven 2024?: 

a) Solo actividades de estudio y formación académica. 
b) Actividades libres y dirigidas, talleres creativos juveniles, juegos, dinámicas, torneos, 

música, juegos de mesa, futbolín, billar, tenis de mesa, información juvenil y zona wifi. 
c) Solo actividades de voluntariado. 

 
Reserva 5.- ¿Qué normativa regula el derecho de asociación juvenil en España?: 

a) Ley de Juventud. 
b) Ley Orgánica 1/2002, de 22 de marzo. 
c) Ley de Servicios Sociales. 
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PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACIÓN, 
CONTENIDOS EN LA ARTÍCULO 2 DE LA LEY 20/2021 

 
MONITOR/A ACTIVIDADES EDUCATIVAS 

 
EJERCICIO DE CONOCIMENTOS PROFESIONALES 

 
 
1. Según la Ley 4/2023 de la Comunidad de Madrid, ¿cuál de los siguientes principios guía la 
intervención administrativa en favor de la infancia y adolescencia? 

a) Principio de eficiencia económica 
b) Principio de interés superior del menor 
c) Principio de igualdad de oportunidades 

 
2. ¿Qué se entiende por “tiempo libre” en el contexto educativo? 

a) Tiempo destinado exclusivamente al descanso 
b) Tiempo que los niños y niñas utilizan para realizar actividades recreativas y educativas 

fuera del horario escolar 
c) Tiempo dedicado a actividades domésticas 

 
3. La Ley 4/2023 de la Comunidad de Madrid establece derechos específicos para los menores. 
¿Cuál de los siguientes es un derecho reconocido por esta ley? 

a) Derecho a la propiedad privada 
b) Derecho a ser escuchado en todos los asuntos que les afecten 
c) Derecho a la autodeterminación a partir de los 12 años 

 
4. ¿Qué función educativa cumple el juego en el desarrollo infantil? 

a) Ninguna, es solo entretenimiento 
b) Desarrolla habilidades sociales, motoras y cognitivas 
c) Sirve únicamente para el descanso físico 

 
5. En el contexto del ocio y tiempo libre, ¿qué se entiende por “ocio educativo”? 

a) Actividades recreativas sin supervisión 
b) Actividades planificadas que combinan diversión y aprendizaje 
c) Actividades que requieren un pago 

 
6. Según el Proyecto de Ludoteca de Pedrezuela, ¿qué grupos de edad están incluidos en el 
programa "Espacio +10"? 

a) Niños y niñas de 0 a 3 años 
b) Niños y niñas de 9 a 14 años 
c) Niños y niñas de 3 a 5 años 

 
7. ¿Cuál es el objetivo principal del programa “Días sin cole” de la Ludoteca de Pedrezuela? 

a) Reducir el gasto municipal en educación 
b) Ofrecer una alternativa de ocio educativo en días no lectivos para facilitar la conciliación 

laboral y familiar 
c) Promover actividades deportivas competitivas 
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8. En la Ley 4/2023, ¿qué se define como violencia contra la infancia y adolescencia? 
a) Exclusivamente la violencia física 
b) Cualquier forma de violencia, incluyendo física, psicológica, y emocional 
c) Solo violencia perpetrada por extraños 

 
9. ¿Cuál es uno de los beneficios del juego en la educación infantil? 

a) Favorece el desarrollo de la creatividad y la imaginación 
b) Solo es útil para el desarrollo físico 
c) No tiene ningún beneficio educativo 

 
10. Según el Acuerdo-Convenio, ¿quién es responsable de coordinar las actividades de la 
Ludoteca de Pedrezuela? 

a) El Coordinador del servicio 
b) Los padres de los niños inscritos 
c) El Concejal de Cultura 

 
11. En el proyecto “Primeros del Cole” de Pedrezuela, ¿qué edades pueden participar? 

a) Solo preescolar 
b) Alumnado de segundo ciclo de Ed. Infantil y etapa Ed. Primaria 
c) Solo alumnos de secundaria 

 
12. ¿Cuál es el objetivo de los “Ludocampas” en Pedrezuela? 

a) Promover la educación formal 
b) Facilitar la conciliación laboral, familiar y escolar de las familias durante los periodos 

vacacionales 
c) Incrementar la recaudación municipal 

 
13. ¿Qué establece la Ley 4/2023 respecto a la formación de los profesionales que trabajan con 
menores? 

a) No establece requisitos de formación 
b) Exige formación específica en derechos de la infancia y adolescencia 
c) Exige únicamente educación secundaria obligatoria 

 
14. ¿Cuál es una característica distintiva de la “Pequeteca” según el Proyecto Ludoteca de 
Pedrezuela? 

a) Ofrecer actividades de juego y descubrimiento adaptadas a los niños de 3 a 9 años 
b) Fomentar actividades para adolescentes 
c) Organizar eventos deportivos de competición 

 
15. ¿Qué objetivo se persigue con la iniciativa "Guardia de los Libros"? 

a) Fomentar el hábito lector en los niños y niñas 
b) Organizar concursos de escritura 
c) Promover el uso de dispositivos electrónicos 

 
16. ¿Qué tipo de actividades se realizan en el programa “Ocio en Familia” de la Ludoteca de 
Pedrezuela? 

a) Actividades de formación académica 
b) Actividades relacionadas con las artes plásticas, la naturaleza y la música 
c) Sesiones de estudio guiado 
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17. ¿Qué es la "Bebeteca" en la Ludoteca de Pedrezuela? 
a) Un servicio para adolescentes 
b) Un espacio de ocio educativo para familias con bebés de 0 a 3 años 
c) Un programa de lectura para adultos 

 
18. ¿Cuántas plazas se ofrecen en el programa “Días sin cole” según el Proyecto Ludoteca de 
Pedrezuela? 

a) 30 plazas 
b) 60 plazas 
c) 100 plazas 

 
19. ¿Qué ratio de monitor se establece en la Ludoteca de Pedrezuela para la educación infantil? 

a) 1 monitor por cada 5 niños 
b) 1 monitor por cada 20 niños 
c) 1 monitor por cada 12 niños 

 
20. En la Ludoteca de Pedrezuela, ¿qué servicio se ofrece para facilitar la conciliación antes de 
que los niños empiecen su jornada escolar? 

a) Guardería 
b) Programa “Primeros del Cole” 
c) Clases particulares 

 
21. ¿Qué edad deben tener los niños para participar en la "Guardia de los Libros"? 

a) Niños del último curso de infantil y toda la etapa de primaria 
b) Solo niños de secundaria 
c) Solo niños de infantil 

 
22. ¿Qué función tiene la Consejería de Familia, Juventud y Política Social en relación con la Ley 
4/2023? 

a) Supervisar todas las actividades recreativas 
b) Coordinar y supervisar las políticas de infancia y adolescencia en la Comunidad de Madrid 
c) Gestionar directamente las ludotecas 

 
23. ¿Qué recurso se menciona como fundamental en la Ludoteca de Pedrezuela para el 
desarrollo de actividades deportivas? 

a) Aparatos electrónicos 
b) Pelotas, cuerdas y conos 
c) Equipos de laboratorio 

 
24. ¿Cuál es el principal objetivo de los “Ludocampas” de verano en Pedrezuela? 

a) Ofrecer apoyo académico 
b) Proveer actividades de ocio y tiempo libre durante las vacaciones de verano 
c) Incrementar la recaudación municipal 

 
25. ¿Qué establece la Ley 4/2023 sobre la protección contra el ciberacoso? 

a) No se menciona en la ley 
b) Se consideran medidas específicas para prevenir y actuar ante el ciberacoso 
c) Solo aplica a adultos 
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PREGUNTAS DE RESERVA 
 
Reserva 1. Según la Ley 4/2023, ¿qué derechos tienen los menores en procesos judiciales? 

a) Derecho a ser escuchados y a la defensa jurídica 
b) Derecho a la libre elección de juez 
c) Derecho a no participar en el proceso 

 
Reserva 2. ¿Cuál es uno de los objetivos de la “Pequeteca” en la Ludoteca de Pedrezuela? 

a) Fomentar la autonomía y creatividad en niños de 3 a 9 años 
b) Ofrecer formación en tecnologías de la información 
c) Organizar excursiones a la playa 

 
Reserva 3. ¿Qué espacio se utiliza para las actividades del programa "Espacio +10"? 

a) Centro de Salud Municipal 
b) Edificio polivalente de la Ludoteca 
c) Campo de fútbol 

 
Reserva 4. En el programa “Días sin cole”, ¿qué rango de edades se atiende? 

a) Solo menores de 3 años 
b) Niños de 2º ciclo de Infantil hasta 2º de ESO 
c) Solo adolescentes 

Reserva 5. ¿Qué tipo de actividades se realizan en la “Bebeteca”? 
a) Actividades lúdicas y de estimulación temprana para bebés 
b) Clases de matemáticas 
c) Sesiones de cine 
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PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACIÓN, 
CONTENIDOS EN LA ARTÍCULO 2 DE LA LEY 20/2021 

 
TÉCNICO/A DE COMUNICACIÓN 

 
EJERCICIO DE CONOCIMENTOS PROFESIONALES 

 
 
 
1 ¿Cuáles son los valores superiores del ordenamiento jurídico según la Constitución? 

a) La libertad, la igualdad, la equidad y el pluralismo político. 
b) La libertad la justicia, la igualdad y el pluralismo político. 
c) La equidad, la justicia y el pluralismo político 
 

2 ¿Cuál de los siguientes derechos, según el artículo 55 de la Constitución, pueden suspenderse 
individualmente? 

a) El derecho al honor 
b) El derecho de reunión 
c) El secreto de las comunicaciones 

 
3 En relación con la libertad de expresión, señale la respuesta correcta: 

a) En caso de conflicto entre el derecho al honor y la libertad de expresión, siempre debe 
prevalecer el primero. 

b) La Constitución Española prohíbe el control parlamentario de los medios de comunicación 
social dependientes del Estado. 

c) La protección de la infancia supone el único límite a la libertad de expresión. 
 

4 El Ayuntamiento de Pedrezuela goza de: 
a) Personalidad jurídica plena 
b) Personalidad jurídica propia 
c) No tienen personalidad jurídica. 

 
5 ¿Qué es la sede electrónica del Ayuntamiento de Pedrezuela? 

a) Un centro electrónico de atención a los ciudadanos, cuya titularidad, gestión y 
administración corresponde al Ayuntamiento de Pedrezuela, bajo las directrices de la 
Comunidad de Madrid. 

b) Una unidad administrativa dentro del Ayuntamiento de Pedrezuela. 
c) Una dirección electrónica disponible a los ciudadanos, cuya dirección, gestión y 

administración corresponde al Ayuntamiento.  

6 En relación con las sesiones de la Junta de Gobierno del Ayuntamiento de Pedrezuela.  
a) Son retransmitidas en directo a través del canal de Youtube del Ayuntamiento de 

Pedrezuela. 
b) Se graban y se pueden ver en diferido a través del canal de Youtube del Ayuntamiento de 

Pedrezuela. 
c) No son retransmitidas, pero se levanta acta de los acuerdos adoptados. 
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7 Las sesiones plenarias ordinarias se celebran: 
a) 6 veces al año, cada dos meses. 
b) Cuando haya asuntos necesarios de aprobar en pleno. 
c) Con carácter general, se celebran el jueves de la última semana cada dos meses. 

 
 

8 Son órganos necesarios del Ayuntamiento de Pedrezuela: 
a) El alcalde, los tenientes de alcalde, el Pleno, la Junta de Gobierno Local, la Comisión Especial 

de Cuentas y la Junta de Portavoces.  
b) El Pleno, la Junta de Gobierno Local, la Comisión Especial de Cuentas y la Junta de 

Portavoces, las Comisiones Informativas. 
c) El alcalde, los tenientes de alcalde, el Pleno, la Junta de Gobierno Local, la Comisión Especial 

de Cuentas.  
 
 

9 Pedrezuela tiene los siguientes centros educativos de gestión municipal: 
 

a) Los Centros de Educación Primaria Santa Ana y San Miguel, la casita de niños Los Sueños, 
la escuela infantil El Pocito, y el IES Cortes de Cádiz. 

b) Los Centros de Educación Primaria Santa Ana y San Miguel, la casita de niños Los Sueños, 
la escuela infantil El Pocito, la Escuela de Hostelería. 

c) Los Centros de Educación Primaria Santa Ana y San Miguel, la casita de niños Los Sueños, 
las escuelas infantiles El Pocito y Pocas Púas y la Escuela de Hostelería. 
 
 

10 El escudo de Pedrezuela recoge los símbolos más importantes que identifican al municipio, 
que son: 
 
a) El embalse, el Casito y la Carta Puebla 
b) El embalse, el casito, la Carta Puebla y Cerro San Pedro  
c) El embalse, el casito, la Carta Puebla y el Cerro San Pedro y el símbolo de la Vaquilla. 
 
 
11 Sobre la Carta Puebla: 

a) Es un manuscrito que recoge la historia del municipio desde su creación en 1331 y cuyo 
documento original se encuentra en los archivos municipales.  

b) Es un documento que data del 3 de diciembre de 1331 y recoge el privilegio de 
repoblación, que otorgó el Concejo de la Comunidad de Villa y Tierra de Castilla a la aldea 
de Pedrezuela.  

c) Es un documento que data del 3 de diciembre de 1331 y recoge el privilegio de 
repoblación, que otorgó el Concejo de la Comunidad de Villa y Tierra de la Ciudad de 
Segovia a la aldea de Pedrezuela.  
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12 ¿Qué se celebra el 20 de enero? 
a) La fiesta de San Sebastián o de La Vaquilla, reconocida como Fiesta de Interés Turístico 

Nacional desde 2011, y se trata de una de las celebraciones de invierno, en el que se 
sacrifica una vaca, cuya sangre simboliza la fertilización de la tierra para la cosecha de 
primavera.  

b) La fiesta de La Vaquilla o de los Quintos, reconocida como Fiesta de Interés Turístico 
Regional desde 2011, y se trata de una de las celebraciones de invierno, donde se suelta 
una vaquilla para que los jóvenes corran delante de ella.  

c) La fiesta de San Sebastián o de La Vaquilla, reconocida como Fiesta de Interés Turístico 
Regional desde 2011, y se trata de una celebración ancestral de las denominadas de 
invierno. 

 
13 Las fiestas patronales de Pedrezuela son: 

a) 28 y 29 de septiembre en honor a San Miguel y el Santísimo Cristo de la Misericordia. 
b) 29 y 30 de septiembre en honor a San Miguel Arcángel y el Santísimo Cristo de la 

Misericordia. 
c) 29 y 30 de septiembre en honor a San Miguel Arcángel y el Santísimo Cristo de la 

Esperanza. 
 

14 Dentro de la normativa municipal, existen ordenanzas, reglamentos y bandos de Alcaldía, 
referente a ellos, señale la respuesta correcta:  

a) Las ordenanzas son la única normativa municipal que debe llevarse a pleno para su 
aprobación y una vez aprobada, publicarse en el BOCM. 

b) Tanto las ordenanzas como los reglamentos deben de aprobarse en pleno y posteriormente 
publicarse en el BOCM. 

c) Los tres tipos de documentos deben llevarse a pleno, pero solo las ordenanzas se publican 
en el BOCM. 
 

15 El Acuerdo-Convenio sobre las condiciones de trabajo comunes al personal funcionario y 
laboral del Ayuntamiento de Pedrezuela, señale la respuesta correcta: 

a) Se firmó el 17 de mayo de 2022, y su periodo de vigencia es hasta el 31 de diciembre de 
2024. 

b) Entró en vigor en diciembre de 2020 y su periodo de vigencia es hasta el 31 de diciembre 
de 2024. 

c) El Convenio entró en vigor el 17 de mayo de 2022 y su periodo de vigencia es por cuatro 
años, prorrogable por un periodo igual, si ninguna de las partes indica lo contrario. 
 

16 El documento recoge días adicionales de vacaciones por antigüedad en los siguientes 
términos: 

a) Por cada 5 años de servicio se suma un día hábil. 
b) A partir de los 15 años de servicio se suma un día hábil, añadiendo un día más cada 5 años 

de jubilación. 
c) A partir de los 15 años de servicio se suma un día hábil y cada 5 años se añade un día, 

pudiendo computar un máximo de 4 días hábiles más de vacaciones. 
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17 Durante la vigencia del Acuerdo-Convenio se acuerda destinar al fondo para la formación de 
los empleados municipales: 

a) La cantidad de 15.000 euros/anuales. 
b) El 0,35% de la masa salarial.  
c) El 1% de la masa salarial.  

 
18 Se considera falta muy grave: 

a) La falta de asistencia al trabajo no justificada durante cinco o más días al mes. 
b) La transgresión de la buena fe contractual, así como el abuso de confianza en el desempeño 

del trabajo. 
c) Ambas son correctas.  

 
19 El alcalde de Pedrezuela tiene el tratamiento de: 

a) Señoría 
b) Excelencia 
c) Ilustrísima 

 
20 ¿Qué banderas son obligatorias y en qué orden deben colocarse en el edificio del 
Ayuntamiento de Pedrezuela? 

a) De izquierda a derecha, la del municipio, la de España y la de la Comunidad Autónoma. 
b) De izquierda a derecha, la del municipio, Comunidad Autónoma, la de España y la de la 

Unión Europea. 
c) De izquierda a derecha, la del municipio, Comunidad Autónoma y la de España. 

 
21 Los documentos e impresos administrativos estarán redactados: 

a) En un lenguaje simple y directo 
b) De manera clara 
c) En un lenguaje simple y directo, y para ello se pueden usar abreviaturas o siglas. 

 
22 ¿Cuáles son las características propias de la Comunicación Corporativa 2.0? 

a) Generar y optimizar su reputación, además de la bidireccionalidad 
b) Una comunicación bidireccional, con retorno y respuesta inmediata, que sufre 

interferencias e interpretaciones. 
c) Dar una imagen positiva 

 
23 ¿Qué es la regla básica de netiqueta o netiquete? 

a) Un conjunto de normas para comportarse adecuadamente en la comunicación online. 
b) Un conjunto de reglas que facilitan la convivencia en redes sociales, evitan conflictos o 

comentarios que pueden atentar contra el honor, la intimidad y la propia imagen de un 
usuario en el mundo virtual y que penalizan estos comportamientos en red.  

c) Añadir términos clave para que el mensaje llegue más lejos 
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24 En los proyectos del ámbito de las tecnologías de la información y la comunicación 
sufragados totalmente con dinero público, se garantizará: 

a) Que su lenguaje y contenidos no sean sexistas 
b) Que su lenguaje y contenidos no sean sexistas. Esta garantía también se extenderá a 

aquellos proyectos sufragados parcialmente con dinero público. 
c) Que su lenguaje sea adecuado al principio de igualdad efectiva entre hombres y mujeres. 

 
 

25 Las Administraciones Públicas tendrá en cuenta en el diseño de la ciudad y en las políticas 
urbanas, en la definición y ejecución del planeamiento urbanístico: 

a) La perspectiva de género 
b) La igualdad de género 
c) La transversalidad  

 
 

26 ¿A quién corresponde la propiedad intelectual de una obra? 
a) La propiedad intelectual de una obra corresponde a su autor. Esto no significa que la 

protección de las obras es automática. Es necesario un registro formal para que la autoría 
de las obras sea reconocida y respetada. 

b) La propiedad intelectual de una obra corresponde a su autor, pero es necesario su registro 
en la Oficina de Propiedad Intelectual. 

c) La propiedad intelectual de una obra corresponde a su autor por el hecho de su creación. 
Esto significa que la protección de las obras es automática, por lo que no es necesario 
ningún registro formal para que la autoría de las obras sea reconocida y respetada. 
 
 

27 La distribución de una obra: 
a) Es poner a disposición del público el original o la copia de una obra mediante su venta, 

alquiler, préstamo o de cualquier otra manera. Y no es necesario contar con el permiso del 
autor. 

b) Implica contar con el permiso del autor de la obra o bien ampararse en algún límite o 
excepción que haya previsto la ley para el ámbito educativo. 

c) Ninguna es correcta. 
 
R: b) Implica contar con el permiso del autor de la obra o bien ampararse en algún límite 
o excepción que haya previsto la ley para el ámbito educativo. 
 
 

 
28 ¿Cuántos años deben pasar desde que muere el autor para que la obra sea considerada de 
dominio público? 

a) No hay límite establecido. 
b) Más de 50 años. 
c) 70 años. 
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29 El Código Deontológico de 2017 de la Federación de Asociaciones de Periodistas de España 
(FAPE), recoge en su punto I Principios Generales: 

a) El periodista debe cumplir la Constitución Española durante el desempeño de su trabajo 
profesional. 

b) El primer compromiso ético del periodista es el respeto a la verdad. 
c) El periodista debe contar con condiciones dignas y los medios adecuados para ejercer su 

labor informativa.  
 
 
30 En sus principios de actuación, el periodista debe: 

a) A distinguir entre hechos y opiniones, información y publicidad y a respetar el off the record 
aunque su informante no lo indique. 

b) A contrastar fuentes, a distinguir entre hechos e información y a respetar el off the record 
cuando el informante lo exprese. 

c) A contrastar fuentes, corregir información falsa y a respetar el off the record cuando el 
informante lo exprese. 
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PREGUNTAS DE RESERVA 

 
 

Reserva 1. Según la ordenanza que regula las subvenciones de fomento del asociacionismo y de 
la participación ciudadana, los proyectos o actividades subvencionables serán: 

a) Aquellas que se realicen en el término municipal de Pedrezuela o fuera de este, en el caso 
de que se considere de interés para la proyección exterior del municipio.  

b) Aquellas que se realicen sólo en el término municipal de Pedrezuela y estén enfocados a la 
cultura, los mayores, la juventud, el deporte y el comercio. 

c) Aquellas que se realicen sólo en el término municipal de Pedrezuela y estén enfocados a 
cualquier área de interés para los ciudadanos y complementen la competencia municipal. 

 
Reserva 2. Señale la respuesta correcta con respecto a la marca institucional del Ayuntamiento 
de Pedrezuela 

a) La marca institucional es el escudo del Ayuntamiento y solo debe utilizarse cuando la marca 
es protagonista de la comunicación. 

b) La marca institucional se debe utilizar en el color corporativo. 
c) Ambas son correctas.  

 
Reserva 3. ¿Cuáles son las características propias de la Comunicación Corporativa 2.0? 

a) Generar y optimizar su reputación, además de la bidireccionalidad 
b) Una comunicación bidireccional, con retorno y respuesta inmediata, que sufre 

interferencias e interpretaciones. 
c) Dar una imagen positiva 

 

Reserva 4. El periodista tiene derecho a (señale la respuesta incorrecta): 
a) Secreto profesional y a guardar sus fuentes. 
b) Respetar y hacer respetar los derechos de propiedad intelectual 
c) Vigilar escrupulosamente a la Administración Pública en la información que difunde. 

 
Reserva 5. El alcalde es el presidente de la corporación municipal y entre sus competencias, tiene: 

a) Dirección del Gobierno y la administración municipal, convocar y presidir las sesiones de 
Pleno y de la Junta de Gobierno, dictar bandos municipales y acudir a todos los eventos y 
actividades que se organicen en el municipio. 

b) Dirección del Gobierno y la administración municipal, convocar y presidir las sesiones de 
Pleno y de la Junta de Gobierno y dictar bandos municipales. 

c) Dirección del Gobierno y la administración municipal, presidir, pero no convocar los 
órganos municipales que existan, así como acudir a los eventos que se organicen en el 
municipio. 
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PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACIÓN, 
CONTENIDOS EN LA ARTÍCULO 2 DE LA LEY 20/2021 

 
ADMINISTRATIVO/A DE RECURSOS HUMANOS  

 
EJERCICIO DE CONOCIMENTOS PROFESIONALES 

 
 
 
1.- ¿En qué año se promulgó la Constitución Española? 

a) 1975 
b) 1978 
c) 1982 

 
2.- ¿Cuál es uno de los principios generales de la Constitución Española? 

a) La supremacía del Parlamento 
b) La igualdad ante la ley 
c) La privatización de servicios públicos 

 
3.- ¿Qué ley regula el Estatuto Básico de los Empleados Públicos? 

a) Ley 7/2007 
b) Real Decreto Legislativo 2/2015 
c) Real Decreto 5/2006 

 
4.- ¿Qué ley fomenta la igualdad efectiva de mujeres y hombres? 

a) Ley Orgánica 3/2007 
b) Ley 85/1989 
c) Ley 2/2010 

 
5.- ¿Qué es la cotización a la Seguridad Social? 

a) Un impuesto sobre la renta 
b) Una contribución obligatoria del trabajador y el empleador para financiar la seguridad 
social 
c) Un beneficio adicional 

 
6.- ¿Qué ley establece medidas para la prevención de riesgos laborales? 

a) Ley 31/1995 
b) Ley 29/1985 
c) Ley 7/2003 

 
 
7.- ¿Qué implica la retención del IRPF en la nómina? 

a) Un ahorro para el trabajador 
b) Un anticipo de impuestos que se paga mensualmente 
c) Un reembolso de impuestos 

 
8.- ¿Qué derecho garantiza la Constitución Española de 1978? 

a) Derecho al olvido 
b) Derecho a la educación 
c) Derecho a la privacidad 
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9.- ¿Cuál de estas percepciones no está sujeta a cotización? 
a) Salario base 
b) Dietas 
c) Horas extras 

 
10.- ¿Cuál es la función principal de una evaluación de riesgos laborales? 

a) Identificar y mitigar riesgos en el lugar de trabajo 
b) Evaluar el desempeño del personal 
c) Organizar la estructura salarial 

 
11.- ¿Qué establece el artículo 14 de la Constitución Española? 

a) El derecho a la libertad de expresión 
b) La igualdad de todos los españoles ante la ley 
c) El derecho a la educación 

 
12.- ¿Qué documento establece los derechos y deberes del personal empleado público en el 
Ayuntamiento de Pedrezuela? 

a) Estatuto de los Trabajadores 
b) Acuerdo-Convenio sobre condiciones comunes 
c) Reglamento del personal administrativo 

 
13.- ¿Qué porcentaje de retención de IRPF se aplica a los ingresos laborales? 

a) 10% 
b) Depende de los ingresos del trabajador 
c) 20% 

 
14.- ¿Qué año fue promulgada la Ley de Prevención de Riesgos Laborales? 

a) 1991 
b) 1995 
c) 2000 

 
15.- ¿Qué implica el principio de igualdad efectiva en la Ley Orgánica 3/2007? 

a) Igualdad salarial entre hombres y mujeres 
b) Igualdad de oportunidades en todos los aspectos de la vida laboral y social 
c) Igualdad en la representación política 

 
16.- ¿Qué es una deducción en la nómina? 

a) Una cantidad adicional pagada al trabajador 
b) Una cantidad restada del salario bruto para cubrir impuestos y otras obligaciones 
c) Una bonificación por desempeño 

 
17.- ¿Cuál de los siguientes derechos no está explícitamente protegido por la Constitución 
Española? 

a) Derecho a la propiedad privada 
b) Derecho a la educación 
c) Derecho a la desconexión digital 
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18.- ¿Qué se entiende por "percepciones sujetas a cotización"? 
a) Ingresos adicionales no regulares 
b) Todo ingreso que forma parte de la base de cotización a la Seguridad Social 
c) Solo las retribuciones básicas y complementarias 

 
19.- ¿Qué institución es responsable de velar por el cumplimiento de la Ley de Prevención de 
Riesgos Laborales? 

a) Ministerio de Educación 
b) Inspección de Trabajo y Seguridad Social 
c) Agencia Tributaria 

 
20.- ¿Qué significa la "aportación del trabajador a las cuotas de Seguridad Social"? 

a) Un pago voluntario adicional 
b) Una contribución obligatoria que se deduce de la nómina 
c) Un reembolso del empleador 

 
21.- ¿Cuál es el objetivo principal del Real Decreto Legislativo 2/2015? 

a) Regular las relaciones laborales en el sector privado 
b) Establecer las bases del régimen estatutario de los empleados públicos 
c) Implementar políticas de igualdad de género 

 
22.- ¿Qué artículo de la Constitución Española reconoce el derecho a la negociación colectiva? 

a) Artículo 28 
b) Artículo 35 
c) Artículo 37 

 
23.- ¿Qué establece el Real Decreto Legislativo 2/2015 sobre la formación de los empleados 
públicos? 

a) La formación es opcional 
b) La formación es obligatoria y continua 
c) La formación es solo para puestos directivos 

 
24.- ¿Cuál es uno de los objetivos de la Ley Orgánica 3/2007 en el ámbito laboral? 

a) Reducir la jornada laboral de los hombres 
b) Garantizar la igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres 
c) Aumentar el salario mínimo 

 
25.- ¿Qué elemento no se incluye generalmente en la nómina de un empleado público? 

a) Salario base 
b) Dietas 
c) Bonificaciones no retributivas 
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PREGUNTAS DE RESERVA 
 
Reserva 1.- ¿Cuál es el concepto de nómina? 

a) Documento de identidad 
b) Documento que refleja las percepciones y deducciones del salario de un trabajador 
c) Registro de asistencia 

 
Reserva 2.- ¿Cuál es uno de los derechos fundamentales recogidos en la Constitución Española? 

a) Derecho a la privacidad en línea 
b) Derecho a la propiedad privada 
c) Derecho a la herencia 

 
Reserva 3.- ¿Cuál es uno de los elementos retributivos de la nómina? 

a) Impuestos deducibles 
b) Salario base 
c) Gastos personales 

 
Reserva 4.- ¿Qué define el Real Decreto Legislativo 2/2015? 

a) Normas de tráfico 
b) El Estatuto Básico de los Empleados Públicos 
c) La organización de las universidades 

 
Reserva 5.- ¿Qué ley aborda la igualdad de género en el trabajo? 

a) Ley 31/1995 
b) Ley Orgánica 3/2007 
c) Ley 10/2010 
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PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACIÓN, 
CONTENIDOS EN LA ARTÍCULO 2 DE LA LEY 20/2021 

 
BIBLIOTECARIO/A  

 
EJERCICIO DE CONOCIMENTOS PROFESIONALES 

 
1.- ¿En qué año se promulgó la Constitución Española? 

a) 1975 
b) 1978 
c) 1982 

 
2.- ¿Cuál es el artículo de la Constitución Española que establece los derechos fundamentales? 

a) Artículo 10 
b) Artículo 15 
c) Artículo 20 

 
3.- ¿Qué ley regula las bibliotecas en la Comunidad de Madrid? 

a) Ley 10/1989 
b) Ley 5/1999 
c) Ley 7/2001 

 
4.- ¿Qué función principal tiene una biblioteca pública? 

a) Almacenamiento de documentos históricos 
b) Proveer acceso a la información a todos los ciudadanos 
c) Organizar eventos culturales 

 
5.- ¿Qué es un bibliobús? 

a) Un tipo de biblioteca digital 
b) Un autobús que actúa como biblioteca móvil 
c) Un software de gestión bibliotecaria 

 
6.- ¿Qué documento es necesario para el depósito legal de una publicación? 

a) ISBN 
b) ISSN 
c) Ninguno 

 
7.- ¿Qué se entiende por "depósito legal"? 

a) El almacenamiento de obras en una biblioteca 
b) La obligación de entregar ejemplares de una obra a las bibliotecas nacionales 
c) La catalogación de libros antiguos 

 
8.- ¿Qué tipo de biblioteca se especializa en colecciones académicas? 

a) Biblioteca nacional 
b) Biblioteca universitaria 
c) Biblioteca escolar 
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9.- ¿Cuál es la principal función de una biblioteca escolar? 
a) Fomentar la lectura entre los estudiantes 
b) Conservar manuscritos históricos 
c) Publicar investigaciones científicas 

 
10.- ¿Qué se debe considerar al seleccionar el equipamiento de una biblioteca? 

a) La estética 
b) La funcionalidad y necesidades de los usuarios 
c) El coste únicamente 

 
11.- ¿Cuál es uno de los principios generales de la Constitución Española? 

a) La igualdad ante la ley 
b) La supremacía del parlamento 
c) La privatización de servicios públicos 

 
12.- ¿Qué ley fomenta el libro y la lectura en la Comunidad de Madrid? 

a) Ley 10/1989 
b) Ley 5/1999 
c) Ley 7/2003 

 
13.- ¿Qué tipo de biblioteca se encuentra generalmente en instituciones de educación superior? 

a) Biblioteca pública 
b) Biblioteca universitaria 
c) Biblioteca escolar 

 
14.- ¿Cuál es la principal función de una biblioteca pública? 

a) Proveer acceso a la información a toda la comunidad 
b) Conservar documentos históricos 
c) Editar publicaciones 

 
15.- ¿Qué debe incluirse en las instalaciones de una biblioteca para asegurar su funcionalidad? 

a) Espacios de lectura, áreas de almacenamiento, y equipamiento tecnológico 
b) Cafetería y tienda de regalos 
c) Salas  

 
16.- ¿Cuál de los siguientes derechos NO está incluido en la Constitución Española de 1978? 

a) Derecho a la educación 
b) Derecho a la propiedad privada 
c) Derecho a la privacidad en línea 

 
17.- ¿Cuál es la principal diferencia entre una biblioteca especializada y una biblioteca pública? 

a) La biblioteca especializada se enfoca en un área temática específica 
b) La biblioteca pública es solo para investigadores 
c) La biblioteca especializada es accesible para toda la comunidad 
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18.- ¿Qué documento regula el depósito legal de publicaciones en línea en España? 
a) Ley 10/1989 
b) Ley 23/2011 
c) Real Decreto 635/2015 

 
19.- En el contexto de la legislación bibliotecaria de la Comunidad de Madrid, ¿qué implica el 
fomento del libro y la lectura? 

a) Promover la venta de libros 
b) Facilitar el acceso a libros y recursos de lectura a la población 
c) Digitalizar todos los libros de la comunidad 

 
20.- ¿Qué es el "Acuerdo-Convenio sobre condiciones comunes al personal funcionario y laboral 
del Ayuntamiento de Pedrezuela"? 

a) Un reglamento de comportamiento de los usuarios de la biblioteca 
b) Un acuerdo sobre las condiciones laborales del personal del ayuntamiento 
c) Un plan de digitalización de la biblioteca 

 
21.- ¿Cuál de las siguientes funciones NO corresponde a una biblioteca nacional? 

a) Preservar el patrimonio bibliográfico de un país 
b) Ofrecer servicios de préstamo de libros escolares 
c) Proveer acceso a investigaciones y documentos históricos 

 
22.- En la Comunidad de Madrid, ¿qué entidad es responsable del depósito legal? 

a) Las universidades 
b) La Biblioteca Nacional de España 
c) Las bibliotecas municipales 

 
23.- ¿Cuál es la finalidad principal de los bibliobuses en la extensión bibliotecaria? 

a) Ofrecer acceso a internet en zonas rurales 
b) Proveer acceso a servicios bibliotecarios en áreas sin biblioteca fija 
c) Organizar eventos culturales 

 
24.- ¿Qué aspecto es fundamental al planificar las instalaciones de una biblioteca? 

a) La ubicación geográfica 
b) La seguridad y accesibilidad para todos los usuarios 
c) El tamaño de la colección de libros 

 
25.- ¿Cuál de los siguientes servicios es común en las bibliotecas públicas? 

a) Venta de libros antiguos 
b) Servicios de referencia e información 
c) Producción editorial 
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PREGUNTAS DE RESERVA 
 
 
Reserva 1.- Según la Ley 5/1999, de Fomento del Libro y la Lectura en la Comunidad de Madrid, 
¿cuál es uno de sus objetivos principales? 

a) Aumentar las ventas de libros 
b) Fomentar el hábito lector entre los ciudadanos 
c) Digitalizar todas las bibliotecas públicas 

 
Reserva 2.- En el contexto del depósito legal, ¿qué implica el "depósito legal de publicaciones en 
línea"? 

a) La obligación de registrar todos los sitios web 
b) La preservación de publicaciones digitales para el futuro 
c) La creación de una base de datos accesible solo para investigadores 

 
Reserva 3.- ¿Qué reglamento específico se aplica a la biblioteca pública de Pedrezuela? 

a) Reglamento general de bibliotecas de la Comunidad de Madrid 
b) Reglamento específico aprobado por el Ayuntamiento de Pedrezuela 
c) No tiene un reglamento específico 

 
Reserva 4.- En términos de selección y adquisición de fondos, ¿qué es crucial para una 
biblioteca? 

a) Actualizar constantemente la colección con nuevas adquisiciones 
b) Mantener solo libros clásicos y populares 
c) Limitar la colección a un tema específico 

 
Reserva 5.- ¿Cuál es una característica distintiva de una biblioteca especializada? 

a) Ofrecer una colección diversa y general 
b) Focalizarse en un área temática específica y ofrecer recursos especializados 
c) Ser accesible únicamente para investigadores acreditados 
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PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACIÓN, 
CONTENIDOS EN LA ARTÍCULO 2 DE LA LEY 20/2021 

ARQUITECTO/A  

EJERCICIO DE CONOCIMENTOS PROFESIONALES 

1.- En el marco de la Constitución Española, ¿qué principio debe guiar las actuaciones de los 
poderes públicos en materia de urbanismo y medio ambiente?: 

a) Principio de sostenibilidad.
b) Principio de descarbonización.
c) Ninguna de las dos respuestas anteriores es correcta.

2.- El ministerio de fomento dentro del programa NEXT GENERATION pretende convertir la actual 
variante de la A-1, en un bulevar central de 8 m peatonal con dos carriles de subida y uno de 
bajada y entregárselo a los municipios de El Molar y pedrezuela para que los conviertan en calles 
del municipio y deje de pertenecer a las carreteras del estado. Indique cuál de las siguientes 
afirmaciones es correcta: 

a) Se han de mantener los 25 m de distancia sin construir medidos desde la arista exterior de
la calzada, aunque ya no se trate de una carretera estatal. 

b) Se han de mantener los 50 m de distancia sin construir medidos desde la arista exterior de
la calzada, aunque ya no se trate de una carretera estatal. 

c) Desde el momento en que se trate de una calle del municipio se podrán limitar los
retranqueos en función de lo que las ordenanzas municipales estimen oportuno sin 
necesidad de mantener los retranqueos obligatorios que corresponden a las carreteras 
multicarril. 

3.- Se presenta en el ayuntamiento de Pedrezuela a instancia de un interesado la tramitación de 
una licencia de obras para la construcción de un edificio de viviendas en suelo urbano consolidado 
y su certificado de conformidad con la normativa urbanística existente por medio de una entidad 
urbanística colaboradora, “ECU”, sin que medie intervención municipal alguna. El Ayuntamiento 
de Pedrezuela tiene una ordenanza específica mediante la cual excluye la intervención de las 
entidades privadas colaboradoras urbanísticas en los procedimientos de licencias y declaraciones 
responsables ¿Cuál de las siguientes afirmaciones es correcta?: 

a) La citada declaración de conformidad urbanística constituye una autorización expresa para
la construcción del edificio y sustituye el informe técnico y el jurídico preceptivos para la 
concesión de este tipo de licencias, así como su aprobación por parte de la junta de 
gobierno local. 

b) Sólo se considera que la citada declaración de conformidad urbanística constituye una
autorización expresa para la construcción del citado edificio siempre y cuando exista 
informe jurídico municipal que la autorice. 

c) Sólo podrá hacerse uso de la citada declaración de conformidad urbanística en caso de que
haya transcurrido el plazo de resolución sin haber sido notificada, al tratarse de un acto de 
edificación y uso del suelo, una actuación sujeta a licencia urbanística según la LSCM. En 
cualquier otro caso solo se podrá conceder la licencia solicitada tras la presentación de los 
informes, jurídico y técnico, preceptivos y su posterior aprobación en la junta de gobierno 
local. 
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4.- ¿Qué determina un Plan Especial en la normativa urbanística de la Comunidad de Madrid?: 

a) Zonificación y usos del suelo. 
b) Condiciones de desarrollo de áreas específicas. 
c) Clasificación del suelo. 

 
5.- En un Ámbito de actuación de suelo urbano no consolidado de un municipio de la C.M con 
PGOU aprobado en 2008, se presenta un plan parcial  para la construcción de viviendas 
unifamiliares, entre sus consideraciones indica que la superficie destinada a zonas verdes de 
redes locales en el interior del citado ámbito es de 15 m2/m2 construidos y el resto se justifica 
dado que en el interior de las parcelas privativas se dispone de espacios libres en la cuantía 
suficiente para garantizar el 15m2/m2 construidos de cesión destinada a zonas verdes. Señale 
qué afirmación es cierta: 

a) La reserva establecida por el planeamiento, resultante de cumplir el apartado a) del art. 
36.6 de la LSCM, al menos el 50 por 100 deberá destinarse a espacios libres públicos 
arbolados y éstos, obligatoriamente, habrán de cederse en espacios destinados a tal fin, no 
pudiéndose en ningún caso computar en el interior de las parcelas privativas. 

b) Las reservas previstas en el apartado 36.b) no serán de aplicación cuando se trate de 
vivienda que cuente con zonas verdes o espacios libres privados arbolados al menos en la 
misma cuantía que la cesión a la que estaría obligada. En el caso de que no se alcanzara, se 
cederá hasta completarla. Las zonas verdes o espacios libres privados arbolados deberán 
calificarse expresamente por el planeamiento. 

c) La reserva establecida por el planeamiento, resultante de cumplir el apartado a) del art. 
36.6 de la LSCM, al menos el 50 por 100 deberá destinarse a espacios libres públicos 
arbolados y estos obligatoriamente habrán de cederse en espacios destinados a tal fin, 
podrán computarse en el interior de las parcelas privativas siempre que se pueda inscribir 
un círculo de 5 m en el interior de las mismas. 

 
6.- El Ayuntamiento de Pedrezuela está tramitando su PGOU. Cuál de las siguientes 
determinaciones de la ordenación urbanística NO es una determinación estructurante: 

a) La clasificación y en su caso la categorización del suelo. 
b) El régimen de usos del suelo no urbanizable de protección. 
c) La definición de los elementos de infraestructuras, equipamientos y servicios públicos que 

conforman las redes locales, completando las redes generales y supramunicipales. 
 
7.- El Ayuntamiento de Pedrezuela está tramitando el Avance del PGOU, el procedimiento para 
su aprobación incluirá entre otros aspectos, los siguientes: 

a) Trámite de información pública durante 30 días, informe análisis medioambiental emitido 
por consejería competente en materia de medio ambiente de la CAM, en 3 meses, e 
informe preceptivo y vinculante por parte de la consejería competente en materia de 
ordenación territorial emitido en un máximo de 6 meses. Se considerará desfavorable si no 
se emite en ese plazo de 6 meses. 

b) Trámite de información pública durante 45 días, traslado tras 15 días de avance y 
sugerencias al órgano ambiental, documento alcance del estudio ambiental estratégico que 
emitirá la consejería competente en materia de medio ambiente de la CAM, según los 
plazos legales a requerimiento del órgano competente en materia de ordenación territorial, 
el cual solicitará informes sectoriales correspondientes. Finalmente, informe preceptivo y 
vinculante por parte del gobierno de la Comunidad de Madrid, emitido en un máximo de 4 
meses, no pudiendo entenderse favorable en caso contrario. 
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c) Trámite de información pública durante 45 días, informe análisis medioambiental emitido 
por consejería competente en materia de medio ambiente de la CAM, en 3 meses, e 
informe preceptivo y vinculante por parte de la consejería competente en materia de 
ordenación territorial emitido en un máximo de 6 meses. Se considerará desfavorable si no 
se emite en ese plazo de 6 meses. 

 
8.- Entre la documentación que debe contener un Plan General para su aprobación NO es 
necesaria:  

a) Memoria, estudio de viabilidad e Informe medio ambiental. 
b) Planos, normas urbanísticas y catálogo de bienes y espacios protegidos. 
c) Programa de Actuación y Compromisos donde se recogerán las previsiones vinculantes de 

ejecución. 
 
9.- El Ayuntamiento de Pedrezuela quiere presentar una modificación puntual de planeamiento 
general que incrementa el 22% de la población y afecta al 25% del suelo urbano en ambas 
categorías, suelo urbano consolidado y suelo urbano no consolidado. Indicar la respuesta 
correcta:  

a) Los planes generales de Ordenación Urbana podrán modificarse en cualquier momento sin 
limitación de incremento de población ni de superficie de suelo urbano en ambas 
categorías mediante una modificación puntual de planeamiento.  

b) Cualquier modificación del planeamiento general que conlleve, por sí misma o en unión de 
las aprobadas en los dos últimos años a contar desde la fecha de aprobación inicial, un 
incremento superior al 20 por 100 de la población o de la superficie de suelo urbano en 
ambas categorías, o de suelo urbanizable sectorizado ya previsto en el planeamiento 
general del municipio o ámbito territorial, supondrá el ejercicio pleno de la potestad de 
planeamiento a través de la necesaria revisión del planeamiento general. Por lo tanto, no 
se puede utilizar una MPG (Modificación puntual de planeamiento) para este tipo de 
actuación. 

a) Los planes generales de Ordenación Urbana podrán modificarse en cualquier momento 
siempre que el incremento de población o de incremento de población ni de superficie de 
suelo urbano en ambas categorías sea inferior al 30% del existente mediante una 
modificación puntual de planeamiento. 

 
10.- Un plan parcial de ordenación puede modificar: 

a) Las determinaciones estructurantes del plan general. 
b) Solo las determinaciones pormenorizadas y justificando su congruencia con la ordenación 

estructurante. 
c) Ninguna determinación del plan general. 

 
11.- Un particular solicita una calificación urbanística para la instalación de una explotación 
ganadera de 10 cabezas de vacuno en una parcela con clasificación de suelo no urbanizable 
común, que de acuerdo con la disposición transitoria primera al ser las NNSS un planeamiento no 
adaptado a la LSCM se le aplicará el mismo régimen que al suelo urbanizable no sectorizado. En 
caso de cumplir todos los requisitos técnicos quien sería competente para su autorización: 

a) La comisión de urbanismo. 
b) El consejero competente en materia de ordenación urbanística. 
c) El alcalde de Pedrezuela. 
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12.- Se presenta en el ayuntamiento de Pedrezuela un plan parcial para el desarrollo de un suelo 
apto para urbanizar/ urbanizable sectorizado que según las NNSS de 1986 tenía 30.000 m2, pero 
la medición topográfica lo aumenta a 32.500 m2. Indique la respuesta correcta: 

a) Los planes parciales podrán modificar los límites de los ámbitos o sectores, pudiendo 
alcanzar la variación de superficie un 5 por ciento de la superficie total del ámbito o sector, 
siempre que se justifique a través del correspondiente estudio topográfico y cartográfico y 
se expliquen los errores del planeamiento superior. 

b) Un plan parcial no puede modificar los límites de ningún sector con respecto al instrumento 
de planeamiento general o normas subsidiarias que lo define. 

c) Los planes parciales podrán modificar los límites de los ámbitos o sectores, pudiendo 
alcanzar la variación de superficie un 10 por ciento de la superficie total del ámbito o sector, 
siempre que se justifique a través del correspondiente estudio topográfico y cartográfico y 
se expliquen los errores del planeamiento superior. 

 
13.- Cuál es uno de los derechos de los propietarios de suelo según la legislación urbanística?: 

a) Derecho a la edificación inmediata 
b) Derecho a la indemnización por cambios de uso 
c) Derecho a participar en la ejecución de los planes urbanísticos 

 
 
14.- De acuerdo a lo contenido en el RD 7/2015 del texto refundido de la ley del suelo y 
renovación urbana en el ámbito del régimen de las valoraciones, las mismas se entienden 
referidas: 

a) Cuando la valoración sea necesaria a los efectos de determinar la indemnización por 
responsabilidad patrimonial de la Administración Pública, al momento de la entrada en 
vigor de la disposición o del comienzo de la eficacia del acto causante de la lesión. 

b) Cuando se aplique la expropiación forzosa, al momento de iniciación del expediente de 
justiprecio individualizado o de exposición al público del proyecto de expropiación si se 
sigue el procedimiento de tasación conjunta. 

c) Ambas respuestas son correctas. 
 
15.- De acuerdo a lo contenido en el reglamento de valoraciones RD 1492/2011, el valor de 
repercusión del suelo urbanizado no edificado será:  

a) El cociente del valor en venta por metro cuadrado acabado según valor de mercado, 
dividido por un coeficiente k con valor 1,4, que incluirá todos los gastos generales y el 
beneficio empresarial de la promoción pudiendo reducirse a 1,2 o incrementarse a 1,5 
según las condiciones existentes menos el valor de construcción por metro cuadrado del 
uso considerado incluyendo presupuesto ejecución material, gastos generales, beneficio 
industrial, tributos y demás gastos necesarios para su construcción. 

b) El cociente del valor en venta por metro cuadrado acabado según valor de mercado, 
dividido por un coeficiente k con valor 1,4, que incluirá todos los gastos generales y el 
beneficio empresarial de la promoción pudiendo reducirse a 1,2 o incrementarse a 1,5 
según las condiciones existentes menos el valor de construcción por metro cuadrado del 
uso considerado solo incluyendo el presupuesto ejecución material. 

c) El cociente del valor en venta por metro cuadrado acabado según valor de mercado, 
dividido por un coeficiente k con valor 1,4 menos el valor de construcción por metro 
cuadrado del uso considerado sin incluir presupuesto ejecución material, gastos generales, 
beneficio industrial, tributos y demás gastos necesarios para su construcción. 
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16.- El Ayuntamiento de Pedrezuela está interesado en adquirir un suelo rural destinado a la 
construcción de un instituto a realizar por la CAM que se ocupará por medio del artículo 163 de 
la LSCM de su transformación en suelo urbano consolidado. El valor de tasación del suelo es de 
90.000 euros. El propietario solicita 350.000 euros porque ha visto en el AVANCE del PGOU de 
Pedrezuela que se va a convertir en un suelo urbanizable sectorizado. Señale la respuesta 
correcta:  

a) El ayuntamiento de Pedrezuela puede elevar su oferta hasta los 350.000 euros por ser un 
suelo que va a tener consideración de suelo urbano en cuanto se apruebe el PGOU y se 
apruebe el plan parcial que lo desarrolle, el proyecto de reparcelación y el de urbanización. 

b) En ningún caso el ayuntamiento de Pedrezuela puede ofrecer más del valor de tasación al 
tener el suelo la condición de suelo rural y, por tanto, no podrán considerarse expectativas 
derivadas de la asignación de edificabilidades y usos por la ordenación territorial o 
urbanística que no hayan sido aún plenamente realizados. 

c) El ayuntamiento de Pedrezuela puede elevar su oferta sobre el valor de tasación un 20% 
más en concepto de indemnización por la participación del propietario en la futura 
urbanización. 

 
17.- El Ayuntamiento de Pedrezuela pretende ampliar una calle del municipio para ampliar la 
acera para una superficie total de cesión de 40 m2. El propietario de la parcela de 1.250 m2 de 
superficie, que pretende realizar la cesión está de acuerdo, pero la parcela se encuentra situada 
en una unidad de actuación en suelo urbano no consolidado que no se ha transformado todavía 
en suelo urbano consolidado. Indicar la respuesta correcta: 

a) Se puede proceder a la cesión sin ningún tipo de problemas al estar situada la parcela en 
suelo urbano. 

b) Se puede proceder a la firma de un convenio con el propietario para constituir una 
servidumbre permanente de uso de la zona de acera en tanto no se consiga la clasificación 
de suelo urbano consolidado, momento en el cual se podrá formalizar la segregación y el 
acuerdo de cesión de la superficie de la parcela a la calle. 

c) En ningún caso se puede proceder a la utilización de dicha acera ni con un convenio de 
servidumbre de uso permanente. 

 
18.- De acuerdo con lo contenido en la ordenanza de ruina del Ayuntamiento de Pedrezuela, ¿la 
propiedad de una edificación fuera de ordenación en mal estado de conservación, destinada a 
uso industrial, con 27 años de antigüedad está o no obligada a presentar informe de evaluación 
de los edificios?, indicar cual respuesta es la correcta. 

a) No, en ningún caso, dado que la ordenanza solo contempla este tipo de informes en 
edificios de más de 50 años de antigüedad. 

b) Será obligatorio en aquellos edificios, aún con consideración de fuera de ordenación total 
o parcial, que debido a su estado de deterioro y falta de conservación, aunque no cumplan 
las condiciones y requisitos del artículo 169.1 de la LSCM, previo informe justificado y 
razonado de los servicios técnicos municipales, independientemente de su tipología o de 
su uso. 

c) No, en ningún caso, dado que la ordenanza solo contempla este tipo de informes en 
edificios de uso residencial. 
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19.- De acuerdo con lo contenido en la ordenanza de ruina del Ayuntamiento de Pedrezuela, ante 
la declaración de incumplimiento del deber de conservar o rehabilitar, la resolución deberá ser 
dictada y notificada: 

a) En el plazo máximo de 3 meses desde la incoación del expediente, no pudiendo apreciarse, 
dicho incumplimiento cuando concurra fuerza mayor, hecho fortuito o culpa de tercero. 

b) En el plazo mínimo de 8 meses desde la incoación del expediente, no pudiendo apreciarse, 
dicho incumplimiento cuando concurra fuerza mayor, hecho fortuito o culpa de tercero. 

c) En el plazo máximo de 6 meses desde la incoación del procedimiento, no pudiendo 
apreciarse, dicho incumplimiento cuando concurra fuerza mayor, hecho fortuito o culpa de 
tercero. 

 
20.- A efectos de valoración del coste de sustitución de un edificio en estado de ruina referenciado 
a la construcción de uno de nueva planta de igual superficie útil y construida, con similares 
características, con calidades y dotaciones equivalentes a las actualmente exigibles a un edificio 
de la misma tipología y de categoría similar, según la ordenanza de ruina se estimará lo siguiente: 

a) El valor de sustitución del edificio se obtendrá incrementando el coste de ejecución 
material (CEM) con los gastos generales, beneficio industrial, honorarios profesionales, 
impuestos y tasas correspondientes. 

b) El valor de sustitución del edificio se obtendrá aplicando el coste de ejecución material 
únicamente. 

c) El valor de sustitución del edificio se obtendrá aplicando el coste de ejecución material 
únicamente incrementado por las tasas del I.C.I.O que le correspondan. 

 
21.- El Ayuntamiento de Pedrezuela pretende realizar un edificio polivalente de usos múltiples 
en el interior de una parcela con diversos usos entre ellos un parque público con acceso directo 
a la calle. El edificio solo va a tener una planta y una ocupación de 120 personas, a efectos de 
calcular la evacuación y dimensionar el espacio exterior seguro, el mismo ha de tener al menos 
unas dimensiones mínimas de: 

a) Un espacio delimitado por un radio de 8 m una superficie de 50 m2. 
b) Un espacio delimitado por un radio de 10 m y una superficie mínima de 200 m2. 
c) Un espacio delimitado por un radio de 12 m y una superficie de 60 m2. 

 
22.- El ayuntamiento de Pedrezuela dispone de un edificio realizado en una sola planta destinado 
a escuela infantil, actualmente hay tres aulas de 12 alumnos cada una y 2 profesores por clase, 
con una sola salida de planta. Ante el aumento de población, el Ayuntamiento encarga a su 
arquitecto municipal que realice un proyecto de ampliación de la misma, que incluya tres aulas 
más, con las mismas características, y un aula polivalente, que sirva de aula de juegos, dando 
servicio única y exclusivamente a los alumnos de las 6 aulas. 

a) Dado lo limitado de la actuación no es necesaria en la ampliación la dotación de dos salidas 
de planta. 

b) Dado que la ocupación supera las 50 personas es obligatorio la situación de dos salidas de 
planta. 

c) Dado que la ocupación no supera las 100 personas no es obligatorio la situación de dos 
salidas de planta. 
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23.- Se presenta en el ayuntamiento de Pedrezuela una solicitud de cambio de actividad de un 
local antes destinado a asesoría fiscal, de 50 m2 útiles en planta baja, para destinarlo a oficina de 
reprografía. El nº de empleados será como máximo 3 y los dos aseos existentes serán única y 
exclusivamente para el personal. ¿Se puede requerir por parte del ayuntamiento que los aseos 
estén adaptados a personas con movilidad reducida? 

a) Será preceptivo y obligatorio la adecuación de un aseo con condición de aseo accesible. 
b) No será exigible, porque el uso es privado, la superficie es inferior a 100 m2 y son tan solo 

3 trabajadores. 
c) Será preceptivo y obligatorio un aseo adaptado pudiéndose convertir los dos existentes en 

uno solo unisex. 
 
24.- El ayuntamiento de Pedrezuela está procediendo a la peatonalización de los aledaños del 
ayuntamiento, Indique la respuesta correcta con respecto a cualquier itinerario peatonal para su 
consideración como accesible: 

a) Tendrá un ancho mínimo de 1.20 m, una pendiente longitudinal máxima del 12 %, una 
pendiente transversal máxima del 3% y una altura libre mínima de 2.10 m libre de 
obstáculos. 

b) Tendrá un ancho mínimo de 1.50 m, una pendiente longitudinal máxima del 8%, una 
pendiente transversal máxima del 2% y una altura mínima de 2.15 m libre de obstáculos. 

c) Tendrá un ancho mínimo de 1.80 m, una pendiente longitudinal máxima del 6%, una 
pendiente transversal máxima del 2% y una altura mínima de 2.20 m libre de obstáculos. 

 
25.- De acuerdo con lo reflejado en el CTE, un proyecto con objeto de cumplir las exigencias 
básicas del citado código técnico habrá de contener al menos: 

a) las características técnicas que deben reunir los productos, equipos, sistemas y unidades 
de obra y las pruebas de servicio deban realizarse para comprobar las prestaciones finales 
del edificio. 

b) las características técnicas que deben reunir los productos, equipos, sistemas y unidades 
de obra y las instrucciones de uso, conservación y mantenimiento del edificio terminado, 
de conformidad con lo previsto en el CTE y demás normativa que sea de aplicación. 

c) las características técnicas que deben reunir los productos, equipos, sistemas y unidades 
de obra, las pruebas de servicio deban realizarse para comprobar las prestaciones finales 
del edificio y las instrucciones de uso, conservación y mantenimiento del edificio 
terminado, de conformidad con lo previsto en el CTE y demás normativa que sea de 
aplicación. 

 
26.- El Ayuntamiento de Pedrezuela ha licitado la obra de sustitución del gresite de la piscina por 
una lámina de liner. El Presupuesto total asciende a 100.000 euros IVA incluido, de los cuales el 
50% corresponde al material. El licitador solicita como abono a cuenta de los materiales 35.000 
euros en concepto de acopios. Elija la respuesta correcta: 

a) El ayuntamiento podrá satisfacer dicha solicitud siempre y cuando lo apruebe el órgano de 
contratación porque el máximo a percibir en concepto de abono por acopios a que tiene 
derecho el contratista es el 75% del valor de dichos materiales, en este caso en base a 
50.000 euros, en materiales esa cantidad ascendería a 37.500 euros. 

b) El ayuntamiento no podrá satisfacer dicha solicitud, aunque lo apruebe el órgano de 
contratación porque el máximo a percibir en concepto de abono por acopios a que tiene 
derecho el contratista es el 50% del valor de dichos materiales, en este caso en base a 
50.000 euros, en materiales ese porcentaje asciende a 25.000 euros. 

c) El ayuntamiento no podrá satisfacer dicha solicitud porque en ningún caso se permiten los 
abonos a cuenta sin ejecutar la obra. 
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27.- El Ayuntamiento de Pedrezuela pretende licitar la obra de sustitución de una parte de las 
luminarias de las farolas del municipio por otras, tipo LED con mucha mayor eficiencia energética. 
El proyecto presentado al Plan de Inversiones regional, PIR, con aprobación del mismo. La gestión 
es municipal, pero en el momento de ejecución de las obras el Ayuntamiento no dispone del 
importe del mismo que debería haber abonado la CAM. En caso de realizarse la licitación y no 
disponerse del dinero para iniciar la ejecución de las obras, seleccione la respuesta correcta: 

a) Sería causa de resolución del contrato la demora injustificada del replanteo del contrato, la 
indemnización a percibir por el contratista ascendería al 2% del precio del contrato, IVA 
incluido, al 3% el desistimiento antes del comienzo de las obras del precio del contrato IVA 
incluido, y en caso de comienzo de las mismas y su posterior suspensión superior a 8 meses, 
el 6% del precio del contrato IVA incluido. 

b) Sería causa de resolución del contrato la demora injustificada del replanteo del contrato, la 
indemnización a percibir por el contratista ascendería al 2% del precio del contrato, IVA 
excluido, al 3% el desistimiento antes del comienzo de las obras del precio del contrato IVA 
excluido, y en caso de comienzo de las mismas y su posterior suspensión superior a 8 meses, 
el 6% del beneficio industrial IVA excluido, entendiéndose como tal de las obras que faltase 
por completar. 

c) Sería causa de resolución del contrato la demora injustificada del replanteo del contrato, la 
indemnización a percibir por el contratista ascendería al 2% del precio del contrato, IVA 
excluido, al 3% el desistimiento antes del comienzo de las obras del precio del contrato IVA 
excluido, y en caso de comienzo de las mismas y su posterior suspensión superior a 8 meses, 
el 6% del beneficio industrial IVA excluido, del presupuesto de toda la obra. 

 
28.- En el proceso de la construcción de la casa de la Juventud y, en contra de lo reflejado en el 
estudio geotécnico, se habrán de realizar 5 pozos de cimentación que no estaban contemplados 
en el proyecto. El contratista solicita al ayuntamiento que se le abonen estos conceptos. El coste 
total de la ejecución de los pozos incluyendo el vertido de hormigón de limpieza, asciende al 
2.25% del precio global del contrato. De acuerdo con la LCSP de 2017: 

a) Se considera una modificación del contrato dado que se trata de la incorporación de una 
partida nueva y supera el valor máximo permitido en este tipo de conceptos dado que es 
superior al 2% y por lo tanto no se le podrán abonar estos conceptos. 

b) No se considera una modificación de proyecto dado que es inferior al 3% del presupuesto 
global de la obra y por tanto se podrá proceder al abono de la citada partida al no estar 
incluida en la obra inicialmente siempre y cuando así lo estime oportuno y lo certifique la 
dirección facultativa. 

c) Se considera una modificación del contrato dado que se trata de la incorporación de una 
partida nueva, pero se podrá abonar la misma sin informe favorable de la dirección 
facultativa. 

 
29.- ¿Cuál es la jornada anual de trabajo efectivo establecida en el acuerdo-convenio del 
ayuntamiento de Pedrezuela? 

a) 1.512 horas 
b) 1.530 horas 
c) 1.521 horas 

 
30.- De acuerdo a lo recogido en el acuerdo-convenio del ayuntamiento de Pedrezuela, el importe 
anual máximo a dotar como fondo de acción social es: 

a) El 5% de los presupuestos generales anuales del Ayuntamiento. 
b) El 2% de los presupuestos generales anuales del Ayuntamiento. 
c) El 2% de la masa salarial anual. 
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PREGUNTAS DE RESERVA 
 
 

Reserva 1.- Se presenta en el Ayuntamiento de Pedrezuela una solicitud para la aprobación de un 
proyecto de actuación especial (la actividad no es agrícola ni ganadera) en suelo no urbanizable 
común. ¿Cuál es la afirmación correcta?:  

a) No es posible la ilegalización de una instalación de este tipo en suelo no urbanizable. 
b) La comisión de urbanismo de la CAM podrá aprobar el proyecto si cumple todos los 

requisitos y ha sido previamente declarado de utilidad pública o interés social por el pleno 
del Ayuntamiento. 

c) La comisión de urbanismo de la CAM podrá aprobar el proyecto sin intervención municipal. 
 
Reserva 2.- El valor del suelo rural se determina mediante: 

a) La capitalización de la renta anual real o potencial. 
b) La valoración de mercado. 
c) La comparación con suelos urbanizables. 

 
 
Reserva 3.- De acuerdo con la redacción de proyectos de obras, NO es un documento que deba 
de reflejarse en la memoria constructiva de los mismos: 

a) El sistema envolvente, con la definición constructiva, su comportamiento ante las acciones, 
su transmisión térmica a efectos de determinar la demanda energética del edificio y la 
eficiencia energética, su aislamiento acústico y su resistencia al fuego. 

b) La descripción general del edificio, programa de necesidades, uso característico del edificio 
y otros usos previstos, relación con el entorno. 

c) Sustentación del edificio: Justificando las características del suelo y parámetros a 
considerar para el cálculo de la parte del sistema estructural correspondiente a la 
cimentación. 

 
Reserva 4.- Dentro del contenido de los proyectos de obra pública deben comprender los 
siguientes documentos: 

a) Memoria, planos, pliego de condiciones técnicas particulares, presupuesto, programa de 
desarrollo, replanteo de la obra, estudio de seguridad y salud y cuanta documentación 
venga prevista en normas de carácter legal o reglamentario. 

b) Memoria, planos, pliegos de condiciones, mediciones y presupuesto. 
c) Memoria, planos, pliegos de condiciones, mediciones y presupuesto y programa de 

desarrollo. 
 
Reserva 5.- ¿Qué órgano es competente para la revisión de precios en los contratos públicos? 

a) El Pleno del Ayuntamiento. 
b) La Junta de Gobierno Local. 
c) El órgano de contratación. 
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PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACIÓN, 
CONTENIDOS EN LA ARTÍCULO 2 DE LA LEY 20/2021 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 

EJERCICIO DE CONOCIMENTOS PROFESIONALES 

1.- ¿Cuál es el órgano de gobierno de un municipio? 
a) La Junta de Gobierno Local
b) El Ayuntamiento
c) La Diputación

2.- ¿Qué artículo de la Constitución Española reconoce el derecho a la educación? 
a) Artículo 27
b) Artículo 20
c) Artículo 15

3.- ¿Cómo se denomina el documento que contiene el censo de habitantes de un municipio? 
a) Padrón municipal
b) Registro civil
c) Catastro

4.- ¿Quién es el superior jerárquico del personal al servicio de las entidades locales? 
a) El Secretario
b) El Alcalde
c) El Director de RRHH

5.- ¿Cuál es uno de los deberes del empleado público? 
a) Realizar horas extraordinarias
b) Obedecer las órdenes e instrucciones profesionales
c) Tener una segunda ocupación

6.- ¿Qué órgano aprueba definitivamente el Acuerdo-Convenio sobre condiciones comunes al 
personal funcionario y laboral del Ayuntamiento de Pedrezuela? 

a) La Asamblea de Madrid
b) El Ayuntamiento de Pedrezuela
c) El Gobierno de España

7.- ¿Quién tiene legalmente la potestad de aprobar las ordenanzas municipales? 
a) El Alcalde
b) La Junta de Gobierno Local
c) El Pleno del Ayuntamiento

8.- ¿Qué sistema electrónico se utiliza en el Ayuntamiento de Pedrezuela, en la actualidad, para 
la administración electrónica? 

a) Cl@ve
b) Gestiona
c) ORVE
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9.- ¿Qué función tiene el registro en una administración local? 

a) Gestionar los escritos y sugerencias de los ciudadanos 
b) Controlar el acceso a edificios y al material municipal. 
c) Recoger y tramitar documentos 

 
10.- ¿Cuál es una de las ventajas del sistema de administración electrónica? 

a) Menor necesidad de personal público 
b) Mayor rapidez en los trámites 
c) Menor necesidad de datos de los administrados. 

 
11.- ¿Qué permite el Sistema de Interconexión de Registros? 

a) Comunicación entre registros de diferentes administraciones 
b) Aumentar la burocracia 
c) Reducir la transparencia 

 
12.- ¿De las siguientes qué funciones competen al Pleno del Ayuntamiento? 

a) Aprobar presupuestos 
b) Gestionar el padrón 
c) Dirigir la policía local 

 
13.- ¿Quién preside la Junta de Gobierno Local? 

a) El Secretario 
b) El Alcalde 
c) Un Concejal 

 
14.- ¿Qué tipo de competencias tiene el municipio? 

a) Exclusivas 
b) Delegadas 
c) Ambas 

 
15.- ¿Qué derecho fundamental está protegido por el artículo 18 de la Constitución Española? 

a) Derecho a la educación 
b) Derecho a la intimidad 
c) Derecho a la propiedad 

 
16.- ¿Cuál es uno de los tipos de empleados públicos? 

a) Empleados privados 
b) Funcionarios de carrera 
c) Trabajadores autónomos           

 
17.- ¿Qué regula el Estatuto Básico del Empleado Público? 

a) Derechos de los ciudadanos trabajadores públicos 
b) Relaciones laborales en la empresa privada 
c) Condiciones laborales de los empleados públicos 

 
18.- ¿Qué es un acto administrativo? 

a) Una ley aprobada por el Congreso 
b) Una decisión tomada por una administración pública 
c) Una norma aprobada por cualquier gobierno: estatal, autonómico o local 
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19.- ¿Cuál es la unidad territorial básica en España? 

a) La Comunidad Autónoma 
b) El Municipio 
c) La Provincia 

 
20.- ¿Qué ley regula el procedimiento administrativo común de las administraciones públicas? 

a) Ley 30/1992 
b) Ley 39/2015 
c) Ley 7/1985, PACAP 

 
21.- ¿Cuál es una de las fuentes de financiación de los municipios? 

a) Préstamos internacionales 
b) Subvenciones privadas 
c) Impuestos municipales  

 
22.- ¿Qué ley promueve la transparencia y el acceso a la información pública? 

a) Ley de Protección de Datos 
b) Ley de Transparencia 
c) Ley de Contratos del Sector Público 

 
23.- ¿Cuál de las siguientes es una competencia exclusiva del Estado según la Constitución 
Española? 

a) Educación 
b) Sanidad  
c) Defensa y Fuerzas Armadas  

 
24.- ¿Qué principio rige el derecho administrativo sancionador? 

a) Principio de legalidad 
b) Principio de oportunidad 
c) Principio de discrecionalidad 

 
25.- ¿Qué reglamento europeo regula la protección de datos personales? 

a) Reglamento General de Protección de Datos (RGPD) 
b) Reglamento de Transparencia y Buen Gobierno 
c) Reglamento de Contratos del Sector Público 
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PREGUNTAS DE RESERVA 
 
 
Reserva 1.- ¿En qué plazo debe interponerse el recurso de reposición contra un acto 
administrativo? 

a) 15 días 
b) 1 mes 
c) 2 meses 

 
Reserva 2.- ¿Cuántos artículos tiene la Constitución Española de 1978? 

a) 169 
b) 175 
c) 183 

 
Reserva 3.- ¿Qué establece la Ley 7/1985? 

a) Normas de tráfico 
b) Bases del régimen local 
c) Legislación laboral y económica de los Ayuntamientos. 

 
Reserva 4.- ¿Qué documento se utiliza para iniciar un procedimiento de contratación pública? 

a) Pliego de condiciones 
b) Decreto de adjudicación 
c) Convenio colectivo 

 
Reserva 5.- ¿Con qué frecuencia debe reunirse el Pleno del Ayuntamiento en municipios de más 
de 20,000 habitantes? 

a) Mensualmente 
b) Trimestralmente 
c) Semestralmente 
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